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Программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы для подготовки бакалавров по 

направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки), профиль «Физика. Информатика» очной формы 

обучения. Программа разработана кафедрой физики и методики преподавания 

физики. 
 

Программа учебной дисциплины разработана в соответствии с ФГОС 

ВО – бакалавриат по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 
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общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)» от 18 октября 2013 г. № 544н (с изменениями и дополнениями); «Об 

утверждении профессионального стандарта «Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых» от 22 сентября 2021 г. № 652н., 
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1. Цели и задачи учебной дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Технология организации воспитательных 

практик (классное руководство)» является формирование у студентов 

комплексного представления о сущности воспитательного процесса и его 

специфике, готовность к применению современных приемов, 

организационных форм и технологий воспитания. 

Задачи: 

− закрепление у студентов системы научных знаний по вопросам 

организации воспитательных практик, специальная работа над основными 

понятиями и терминами; 

− развитие научного подхода к изучению и овладению воспитательными 

технологиями, необходимыми для воспитания обучающихся; 

− овладение конкретными способами, навыками организации 

совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся; 

− овладение навыками самостоятельной работы при освоении курса 

«Технология и организация воспитательных практик (классное руководство)»; 

− формирование эмоционально-положительного отношения студентов к 

изучаемому курсу и дальнейшей профессиональной деятельности. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

Учебная дисциплина «Технология и организация воспитательных 

практик (классное руководство)» относится к модулю воспитательной 

деятельности. Дисциплины (модули) учебного плана по направлению 

подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки), а именно к обязательной части. Индекс дисциплины Б1.О.07.03. 

Дисциплина реализуется кафедрой физики и методики преподавания 

физики. 

Основывается на базе дисциплин: Педагогика, Психология. 

Является основой для прохождения педагогической практики. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю), соотнесенных с индикаторами достижения компетенций 

Код по ФГОС ВО Индикатор достижения 
Результаты обучения по 

дисциплине 

Общепрофессиональные 

ОПК-4 Способен 

осуществлять духовно-

нравственное воспитание 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

ОПК-4.1. Знать 

основы методики 

воспитательной работы; 

направления и 

Знает: • проблемы 

подбора эффективной 

команды; основные условия 

эффективной командной 

работы; основы 

стратегического управления 
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принципы 

воспитательной работы; 

методики духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся в учебной 

и внеучебной 

деятельности; виды 

современных 

педагогических 

средств, 

обеспечивающих 

создание 

воспитывающей 

образовательной среды 

с учетом своеобразия 

социальной ситуации 

развития обучающихся; 

ОПК-4.2. Уметь 

ставить воспитательные 

цели и задачи, 

способствующие 

развитию 

обучающихся; 

реализовывать 

современные, в том 

числе интерактивные, 

формы и методы 

воспитательной работы, 

используя их как в 

учебной и внеучебной 

деятельности; 

реализовывать 

воспитательные 

возможности 

различных видов 

деятельности ребенка 

(учебной, игровой, 

трудовой, спортивной, 

художественной и т.д.); 

человеческими ресурсами, 

нормативные правовые 

акты, касающиеся 

организации и 

осуществления 

профессиональной 

деятельности; модели 

организационного 

поведения, факторы 

формирования 

организационных 

отношений; стратегии и 

принципы командной 

работы, основные 

характеристики 

организационного климата 

и взаимодействия людей в 

организации; методы 

научного исследования в 

области управления; методы 

верификации результатов 

исследования; методы 

интерпретации и 

представления результатов 

исследования. 

• особенности 

принятия и реализации 

организационных, в том 

числе управленческих 

решений; теоретико-

методологические основы 

саморазвития, 

самореализации, 

использования творческого 

потенциала собственной 

деятельности; основные 

научные школы психологии 

и управления; 

деятельностный подход в 

исследовании личностного 

развития; технологию и 

методику самооценки; 

теоретические основы 

акмеологии, уровни анализа 

психических явлений. 

приоритетные направления 

развития образовательной 

системы РФ, законы и иные 

нормативные правовые 

акты, регламентирующие 

образовательную 

деятельность в РФ, 



5 

 

ставить воспитательные 

цели, способствующие 

развитию 

обучающихся, 

независимо от их 

способностей и 

характера; строить 

половозрастных и 

индивидуальных 

особенностей; 

формировать 

толерантность и навыки 

поведения в 

изменяющейся 

поликультурной среде; 

организовывать 

различные виды 

внеурочной 

деятельности: игровой, 

учебно-

исследовательской, 

художественно-

продуктивной, 

культурно-досуговой с 

учетом возможностей 

образовательной 

организации, места 

жительства и историко-

культурного 

своеобразия региона; 

ОПК-4.3. Владеть 

педагогическим 

инструментарием, 

используемым в 

учебной и внеучебной 

деятельности 

обучающихся; 

технологиями создания 

воспитывающей 

образовательной среды 

нормативные документы по 

вопросам обучения и 

воспитания детей и 

молодежи, федеральные 

государственные 

образовательные стандарты 

основного общего, среднего 

общего образования, нормы 

законодательства о правах 

ребенка, положения 

Конвенции о правах 

ребенка, нормы трудового 

законодательства, нормы 

профессиональной этики; 

Умеет: • определять и 

реализовывать формы, 

методы и средства для 

организации совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной 

деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми 

образовательными 

потребностями в 

соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов, требованиями 

инклюзивного образования; 

• ставить 

воспитательные цели и 

задачи, способствующие 

развитию обучающихся; 

реализовывать 

современные, в том числе 

интерактивные, формы и 

методы воспитательной 

работы, используя их как в 

учебной и внеучебной 

деятельности; 

реализовывать 

воспитательные 

возможности различных 

видов деятельности ребенка 

(учебной, игровой, 

трудовой, спортивной, 

художественной и т.д.); 

ставить воспитательные 

цели, способствующие 

развитию обучающихся, 

независимо от их 
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и способствующими 

духовно-нравственному 

развитию личности; 

методами организации 

экскурсий, походов и 

экспедиций и т.п. 

способностей и характера; 

строить половозрастных и 

индивидуальных 

особенностей; формировать 

толерантность и навыки 

поведения в изменяющейся 

поликультурной среде; 

организовывать различные 

виды внеурочной 

деятельности: игровой, 

учебно-исследовательской, 

художественно-

продуктивной, культурно-

досуговой с учетом 

возможностей 

образовательной 

организации, места 

жительства и историко-

культурного своеобразия 

региона; 

Владеет навыками: 

образовательными 

технологиями организации 

совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной 

деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми 

образовательными 

потребностями в 

соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов, требованиями 

инклюзивного образования. 

• педагогическим 

инструментарием, 

используемым в учебной и 

внеучебной деятельности 

обучающихся; 

технологиями создания 

воспитывающей 

образовательной среды и 

способствующими духовно-

нравственному развитию 

личности; методами 

организации экскурсий, 

походов и экспедиций и т.п. 
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• методами разработки 

(совместно с другими 

специалистами) программ 

индивидуального развития 

обучающегося; приемами 

анализа документации 

специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и 

т.д.); технологиями 

реализации индивидуально-

ориентированных 

образовательных программ 

обучающихся. 

 

 

4. Структура и содержание дисциплины 

4.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 Вид учебной работы  

Объем часов 

(зач. ед.) 

Очная форма 

Общая учебная нагрузка (всего)  108 (3 з.ед.) 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) в том 

числе:  
36  

Лекции  12 

Практические (семинарские) занятия  24  

Другие формы организации учебного процесса (контроль)  4  

Самостоятельная работа студента (всего)  68 

Форма аттестации   зачет  

 

4.2. Содержание разделов дисциплины 

Тема 1. Особенности организации воспитательной работы в 

современных условиях. Ценностные основы воспитательной деятельности с 

целью личностного развития ребенка, создание условий для его 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, принятия 

ребенком базовых ценностей и приобретения им соответствующего этим 

ценностям опыта поведения. 

Тема 2. Классный руководитель как организатор воспитательных 

практик: функции, должностные обязанности, направления работы. 

Разнообразие типов классных руководителей: учитель-предметник, 

одновременно выполняющий функции классного руководителя; 
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освобожденный классный руководитель, тьютор, классный наставник. 

Основные задачи и функции классного руководителя. Основные направления 

деятельности классного руководителя. Принципы воспитательной 

деятельности классного руководителя. Инвариантная и вариативная части 

содержания деятельности классного руководства. Личностно-ориенти-

рованная деятельность классного руководителя по воспитанию и 

социализации обучающихся. Формирование классного коллектива как 

воспитательной среды, обеспечивающей социализацию каждого ребенка. 

Организация системы отношений и системной работы через различные формы 

воспитывающей деятельности, в том числе коллективной и индивидуальной 

творческой деятельности, вовлекающей каждого ребёнка в разнообразные 

коммуникативные ситуации. 

Тема 3. Технология организации различных видов деятельности 

школьников (игровой, спортивной, художественной, творческой, 

исследовательской и др.) в процессе воспитательных практик.  

Партнерское взаимодействие классного руководителя с родителями. 

Современные подходы к организации родительского просвещения и 

семейного воспитания. Вовлечение родителей (законных представителей) в 

систему воспитания в образовательных организациях. Роль семьи в 

воспитании ребенка и формировании ценностей. Формы и методы работы с 

родителями (интерактивные, инновационные, педагогическое просвещение, 

родительские собрания, родительские конференции, родительский клуб и 

т.д.). Реализация проектов по использованию позитивного потенциала детско-

родительских мероприятий. 

Организация совместной деятельности классного руководителя с 

учителями-предметниками. Привлечение учителей к участию во 

внутриклассных делах и родительских собраниях класса. Взаимодействие 

классного руководителя с другими специалистами сопровождения в 

образовательной организации. 

Тема 4. Технология организации воспитательных практик 

посредством экскурсий, походов и экспедиций, коллективных творческих 

дел. Педагогический потенциал различных видов воспитательной 

деятельности (игровая, познавательная, трудовая, спортивно-оздоровительная, 

общественная, экологическая, художественно-эстетическая, поисковая, 

краеведческая, туристско- экскурсионная, досуговая и др.) в решении задач 

воспитания. Формы воспитательной деятельности - индивидуальная, 

групповая, коллективная (рассказ, беседа, дискуссия, конкурс, игра, спектакль, 

экскурсия, КТД, ролевая игра, многодневный поход или поход, соревнование, 

сбор, трудовой десант и др.) по достижению цели и решению задач воспитания. 
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Тема 5. Технология создания классным руководителем 

разновозрастных коллективов обучающихся для реализации 

воспитательных целей и задач в процессе воспитательных практик. 

Профессиональные и социальные роли классного руководителя. Принципы 

воспитательной деятельности классного руководителя. Инвариантная и 

вариативная части содержания деятельности классного руководства. 

Личностно-ориентированная деятельность классного руководителя по 

воспитанию и социализации обучающихся. Формирование классного 

коллектива как воспитательной среды, обеспечивающей социализацию 

каждого ребенка. Организация системы отношений и системной работы через 

различные формы воспитывающей деятельности, в том числе коллективной и 

индивидуальной творческой деятельности, вовлекающей каждого ребёнка в 

разнообразные коммуникативные ситуации. Воспитание доверительных 

отношений между всеми участниками образовательного процесса. Выявление 

и поддержка обучающихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

Тема 6. Проектирование и реализация классным руководителем 

воспитательных программ. Планирование воспитательной работы в 

классном коллективе. Классный час - актуальная форма общения классного 

руководителя и обучающихся. Проектирование классного часа. Технология 

коллективной творческой деятельности. Технология воспитательного 

события. Организация воспитательных практик с использованием цифровой 

коммуникации. Формирование социально-гражданских компетенций. 

Социальная практика формирования морально-этической компетенции. 

Социальная практика формирования профессионально-трудовой 

компетенции. 

 

4.3. Лекции 

№ 

п/п 

Название темы Объем часов 

Очная 

форма 

 5 семестр   

1. 
Особенности организации воспитательной работы в 

современных условиях. 

2 

2. 

Классный руководитель как организатор 

воспитательных практик: функции, должностные 

обязанности, направления работы. 

2 

3. 

Технология организации различных видов 

деятельности школьников (игровой, спортивной, 

художественной, творческой, исследовательской и др.) 

в процессе воспитательных практик. 

2 
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4. 

Технология организации воспитательных практик 

посредством экскурсий, походов и экспедиций, 

коллективных творческих дел. 

2 

5 

Технология создания классным руководителем 

разновозрастных коллективов обучающихся для 

реализации воспитательных целей и задач в процессе 

воспитательных практик. 

2 

6 
Проектирование и реализация классным 

руководителем воспитательных программ. 

2 

Итого: 12 

 

4.4. Практические (семинарские) занятия 

 

№ 

п/п 

Название темы Объем 

часов 

Очная 

форма 

 5 семестр   

1. Особенности организации воспитательной работы в 

современных условиях. 

2 

2. Классный руководитель как организатор воспитательных 

практик: функции, должностные обязанности, направления 

работы. 

4 

3. Технология организации различных видов деятельности 

школьников (игровой, спортивной, художественной, 

творческой, исследовательской и др.) в процессе 

воспитательных практик. 

4 

4. Технология организации воспитательных практик 

посредством экскурсий, походов и экспедиций, 

коллективных творческих дел. 

4 

5. Технология создания классным руководителем 

разновозрастных коллективов обучающихся для реализации 

воспитательных целей и задач в процессе воспитательных 

практик. 

4 

6. Проектирование и реализация классным руководителем 

воспитательных программ. 

2 

7. Нормативные документы, определяющие деятельность 

классного руководителя в образовательном учреждении 

2 

8. Современные воспитательные технологии в деятельности 

классного руководителя 

2 

Итого: 24 

4.5. Лабораторные работы (не предусмотрены). 

  

4.6. Самостоятельная работа студентов 
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№ 

п/п 

Название темы Вид работы Объем 

часов 

Очная 

форма 

1. Особенности организации 

воспитательной работы в 

современных условиях 

Доклад, презентация 9 

2. Классный руководитель как 

организатор воспитательных 

практик: функции, 

должностные обязанности, 

направления работы. 

Доклад, презентация 8 

3. Технология организации 

различных видов 

деятельности школьников 

(игровой, спортивной, 

художественной, творческой, 

исследовательской и др.) в 

процессе воспитательных 

практик 

Доклад, презентация 9 

4. Технология организации 

воспитательных практик 

посредством экскурсий, 

походов и экспедиций, 

коллективных творческих 

дел 

Доклад, презентация 8 

5. Технология создания 

классным руководителем 

разновозрастных 

коллективов обучающихся 

для реализации 

воспитательных целей и 

задач в процессе 

воспитательных практик 

Доклад, презентация 9 

6. Проектирование и 

реализация классным 

руководителем 

воспитательных программ. 

Доклад, презентация 9 

7. Основы безопасности 

жизнедеятельности детского 

коллектива 

Доклад, презентация 8 
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8. 
Профессиональная этика и 

культура вожатого 

Доклад, презентация 8 

Итого: 68 

 

4.7. Курсовые работы (не предусмотрены). 

 

5. Методическое обеспечение, образовательные технологии 

 

С целью формирования и развития профессиональных навыков   

преподавание дисциплины ведется с применением различных методических 

средств обучения и образовательных технологий.  

Наряду с методикой традиционной лекционно-практической работы 

предусмотрено использование активных форм и методов учебной 

деятельности, в том числе: учебные дискуссии, беседы, мозговой штурм, 

ролевые игры и др. 

Методика обучения в сотрудничестве с применением командных, 

групповых видов работы используется в процессе организации практического 

обучения.  

Информационные технологии обучения используются для активизации 

усвоения материала, увеличения его объема и улучшения подготовки 

студентов. Применяются средства мультимедиа: презентации, видео.  

 

6. Формы контроля освоения учебной дисциплины 

 

Текущая аттестация студентов по дисциплине «Основы вожатской 

деятельности» производится в дискретные временные интервалы в 

следующих формах: выполнение практических заданий в рамках 

практических (семинарских) занятий, выполнение заданий для 

самостоятельной работы. Это позволяет создать объективную картину 

освоения студентами дисциплины и учитывается на зачете.  

Итоговый контроль по результатам освоения дисциплины проходит в 

форме устного зачета.  

  

Система оценивания учебных достижений студентов 

очной формы обучения  

 

Вид учебной работы  Количество баллов  

5 семестр   

Устные ответы и выполнение практических 

заданий на практических (семинарских) занятиях 

40 

Выполнение заданий для самостоятельной работы  30  

Зачет  30  

Итого:  100  
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Накопительная система оценивания 

 
Таблица соответствия результатов контроля знаний по разным шкалам и критериям оценивания 

Сумма 

баллов 

по 100-

бальной 

шкале 

Оценка 

ECTS 

Значения 

оценки ECTS 

Критерии оценивания 

Уровень 

компетент

ности 

Оценка 

по 

государс

твенной 

шкале 

(зачет) 

90–100 A Отлично 

Теоретическое содержание курса освоено полностью, 

без пробелов; необходимые практические навыки 

работы с освоенным материалом сформированы; все 

предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены, качество их выполнения оценено 

числом баллов, близким к максимальному 

В
ы

со
к
и

й
 

(т
в
о

р
ч

ес
к
и

й
) 

З
ач

те
н

о
 

83–89 B 
Очень 

хорошо 

Теоретическое содержание курса освоено полностью, 

без пробелов; необходимые практические навыки 

работы с освоенным материалом в основном 

сформированы; все предусмотренные программой 

обучения учебные задания выполнены, качество 

выполнения большинства из них оценено числом 

баллов, близким к максимальному 

Д
о

ст
ат

о
ч

н
ы

й
 (

к
о

н
с
тр

у
к
ти

в
н

о
-

в
ар

и
ат

и
в
н

ы
й

) 

75–82 C Хорошо 

Теоретическое содержание курса освоено полностью; 

некоторые практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы недостаточно; все 

предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены, качество выполнения ни одного 

из них не оценено минимальным числом баллов, 

некоторые виды заданий выполнены с ошибками  

63–74 D 
Удовлетвори

тельно 

Теоретическое содержание дисциплины освоено 

частично, но пробелы не носят существенного 

характера; необходимые практические навыки работы 

с освоенным материалом в основном сформированы; 

большинство предусмотренных программой обучения 

учебных заданий выполнено, некоторые из 

выполненных заданий, содержат ошибки  
С

р
ед

н
и

й
 (

р
еп

р
о

д
у

к
ти

в
н

ы
й

) 

50–62 E 
Удовлетвори

тельно 

Теоретическое содержание курса освоено частично; 

некоторые практические навыки работы не 

сформированы, многие предусмотренные программой 

обучения учебные задания не выполнены либо 

качество выполнения некоторых из них оценено 

числом баллов, близким к минимальному  

21–49 FX 

Неудовлетво

рительно (с 

возможность

ю повторной 

сдачи 

семестрового 

контроля) 

Теоретическое содержание курса освоено частично; 

необходимые практические навыки работы не 

сформированы; большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий не выполнено 

либо качество их выполнения оценено числом баллов, 

близким к минимальному; при дополнительной 

самостоятельной работе над материалом курса 

возможно повышение качества выполнения учебных 

заданий  

Н
и

зк
и

й
 (

р
ец

е
п

ти
в
н

о
-п

р
о

д
у

к
ти

в
н

ы
й

) 

Н
е 

за
ч

те
н

о
 

0–20 F 

Неудовлетво

рительно (с 

обязательны

м повтором 

изучения 

дисциплины) 

Теоретическое содержание курса не освоено; 

необходимые практические навыки работы не 

сформированы; все выполненные учебные задания 

содержат грубые ошибки, дополнительная 

самостоятельная работа над материалом курса не 

приведет к какому-либо значимому повышению 

качества выполнения учебных заданий  
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7. Учебно-методическое и программно-информационное обеспечение 

дисциплины 

 

а) основная литература:  

1. Загвязинский, В. И. Теория обучения и воспитания : учебник и 

практикум для ву-зов / В. И. Загвязинский, И. Н. Емельянова. - 2-е изд., 

перераб. и доп. - Москва : Издатель-ство Юрайт, 2022. - 230 с. - (Высшее 

образование). - ISBN 978-5-9916-9831-3. - Текст: электронный

 //Образовательная платформа Юрайт [сайт]. -URL: 

https://urait.ru/bcode/488838 

2. Классное руководство : учебное пособие для вузов / И. Ф. Исаев [и 

др.] ; под ре-дакцией И. Ф. Исаева. - 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. - 342 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-

11812-4. - Текст: электронный //Образо-вательная платформа Юрайт [сайт]. - 

URL: https://urait.ru/bcode/518356. 

3. Педагогика в 2 т. Том 2. Теория и методика воспитания : учебник 

и практикум для вузов / М. И. Рожков, Л. В. Байбородова, О. С. Гребенюк, Т. 

Б. Гребенюк ; под редакцией М. И. Рожкова. - Москва : Издательство Юрайт, 

2022. - 252 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-06489-6. - Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: 

https://urait.ru/bcode/492865 

4. Чухин, С. Г. Основы духовно-нравственного воспитания 

школьников : учебное пособие для вузов / С. Г. Чухин, О. Ф. Левичев. - 2-е 

изд., перераб. и доп. - Москва : Изда-тельство Юрайт, 2022. - 113 с. - (Высшее 

образование). - ISBN 978-5-534-09429-9. - Текст: электронный //

 Образовательная платформа Юрайт [сайт]. -URL: 

https://urait.ru/bcode/493787 

б) дополнительная литература:   

1. Бахтигулова Л.Б. Методика воспитательной работы: учебное пособие 

для вузов/ Л.Б. Бахтигулова, А.В.Гаврилов. - 2-е изд. испр. и доп. - М.: 

Издательство Юрайт, 2023. 

2. Загвязинский, В. И. Теория обучения и воспитания : учебник и 

практикум для вузов / В. И. Загвязинский, И. Н. Емельянова. - 2-е изд., перераб. 

и доп. - Москва : Издательство Юрайт, 2022. - 230 с. - (Высшее образование). 

- ISBN 978-5-9916-9831-3. - Текст: электронный //Образовательная

 платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/488838 

3. 3Педагогика в 2 т. Том 2. Теория и методика воспитания : учебник и 

практикум для вузов / М. И. Рожков, Л. В. Байбородова, О. С. Гребенюк, Т. Б. 

Гребенюк ; под редакцией М. И. Рожкова. - Москва : Издательство Юрайт, 

2022. - 252 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-06489-6. - Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: 

https://urait.ru/bcode/492865. 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

https://urait.ru/bcode/493787
https://urait.ru/bcode/488838
https://urait.ru/bcode/492865
https://urait.ru/bcode/492865
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Аудиторное оснащение: лекционная аудитория, рабочее место 

преподавателя, оснащенное компьютером, рабочие места студентов, 

канцелярское оснащение учебного процесса.  

Лекционные занятия: презентационная техника (компьютер, проектор, 

экран), электронные презентации по темам дисциплины.  

Практические (семинарские) занятия: компьютерный класс, 

презентационная техника (компьютер, проектор, экран), банк 

профессионально-педагогических задач.  

В процессе лекционных и семинарских занятий используется 

следующее программное обеспечение: программы, обеспечивающие доступ в 

сеть Интернет (например, «Opera», «Google Chrome»); программы, 

демонстрации видео материалов (например, проигрыватель «Windows Media 

Player»);  программы для создания и демонстрации презентаций (например, 

«Microsoft PowerPoint»).  

Преподавание дисциплины предусматривает доступ обучающихся к 

электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам), 

электронной информационно-образовательной среде университета и к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  

 

9. Лист дополнений и изменений 

  

№ 

п/п 

Дата 

внесения 

изменения / 

дополнения 

Основание 

Содержание 

изменения / 

дополнения 

Лица, подтверждающие 

изменение / дополнение 

Заведующий 

кафедрой 

(ФИО, 

подпись) 

Директор / 

декан  

(ФИО, 

подпись) 
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